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VISTO: El Informe N°© 44—201S-GOB.REG.HVC/\/CL’.P;‘\D/slpo, con
Proveido N° 615954, el Expediente Administrativo N° 11-2013/GOB.REG.HVCA/CEPAD,
Resolucion Ejecutiva Regional N° '1()6-2012/GOB.REG.HVCA/PR, y demads documentacién adjunta
en Trece (13) folios atiles; v, :

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 44-2013-GOB.REG.HVCA /CEPAD/ slpo, de fecha
de recepeidn del 07 de Febrero del 2013, la Comisién Hspecial de Procesos Administrativos
Disciplinatios del ngiemo Regional Huancavelica, informa respecto de la inv'cs tigacién denominada:
DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD EN DECLARACION DE OFICIO LA

. NULIDAD DEL PROCESO DE SELECCION ANC N° 17-2012/GORB.REG.HVCA/CLEP-
;\“CONTRATACION DE SERVICIOS DE INTERNET SATELITAL PARA EL PROYECTO

1\’({(«
!>3‘,\CONDICIONAMIENTO DE SISTEMAS DE COMUNICACION DEL ACCESO A LOS
\ ARkt _>§:~;f:SERVICIOS DE INTERNET EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PUESTOS DE
wﬁ/@}/ SALUD DE CUATRO DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE TAYACAJA”, teniendo como
precedente documentario la Resolucidon Ejecutiva Regional N°© 106-2012/GOB.REG.HVCA/PR de
-v-_ﬁ§\clm 02 de marzo del 2012, donde DECLARA de Oficio la Nulidad del mencionado proceso de
“sélyccidn, a fin de que se disponga las medidas correctivas y el inicio del proceso administrativo parala
cféfe',rmilmcién de responsabilidades y sanciones que correspondan aplicar a los funcionarios que
¥ 1}_7_['5/;"@1'nn propiciado la precitada nulidad;
Que, con fecha 01 de febrero det 2012, la Direccidén Regional de Transportesy
Comunicaciones, solicita a la Oficina de Logistica del Gobierno Regional de Huancavelica el
.~ lanzamiento de la Convocatoria para la CONTRATACION DFE SERVICIOS DE INTERNET
[ ¢ 'SATELITAL PARA EI, PROYECTO DE A CONDICIONAMIENTO DE SISTEMAS DE
R it " COMUNICACION DEL ACCESO DE LOS SERVIDORES DE INTERNET DE LA
~ "//JNST‘ITUCIONES EDUCATIVAS Y PUESTOS DE SALUD DE CUATRO DISTRITOS DE
.~ TAYACAJA - HUANCAVELICA, de conformidad a los términos de referencia indicados ¥ su
equipamiento completo, a fin de mejorar y repotenciar la calidad de dichos servicios;

Que, en merito a lo antes mencionado la Oficina de Logistica del Gobierno

/ .. Regional de Huancavelica, atiende el requeritmiento de la Direccidon Regional de Transportes y

{ '/ v Comunicaciones con el Proceso de Adjudicaciéon de Menor Cuantia Procedimiento ClisicoAMC N°

: F/)/ - 017-2012/GOB.REG.HVCA/CEP, porun valor referencialde §/. 399,800.00 Nuevos Soles, derivada
; /V}/ . 2 delan ADPN®068-2011/GOB.REG.HVCA/CEP, ¢l mismo que se encuentra desarrollado teniendo en

" consideracion el procedimiento establecido por la Ley de Contratacién Estatal, siendo publicado en el
Sistema Electrénico de Contrataciones — SEACE el 24 de febrero del 2012;

~ Que, de conformidad al Informe N° 0017-2012/GOB.REG.HVCA/GRL
\\‘3,\ DRTC-DCOM/PROY/ ADM-ipc de fecha 27 de febrero del 2012, el Director de Comunicaciones de la
“E3Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, Ing. YHONY HUAIRA PARAGUAY informaa

bt . . s . . . , . . .
?}}!ﬂn Oficina de Logistica de un error involuntario en los términos de referencia del proceso referido,
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precisando que solo se debe requerir los servicios de Internet Satelital VSAT, mas no la implementacion
de equipos como se habria requerido inicialmente, segiin los términos de referencia, ¢l mismo que fuera
reemplazado por otros términos de referencia corregidos;

Que, mediante el Informe N° 282-2012/GOB.REG.HV CA/ORA-OL de fecha
28 de febrero del 2012, el Jefe de la Oficina de Logistica del Gobierno Regional de Huancavelica, CPC.
Humberto Flores Pacheco comunica al Presidente Regional respecto al requerimiento que hubiera sido
solicitado por la Direccién Regicnal de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de
Huancavelica sobre la modificacion de los términos de referencia, exhortando la Nulidad del Proceso de
Seleccién de la Adjudicacion de Menor Cuantia N°017-2012/GOB.REG.HVCA/CEP, dertvada de la
ADDP N° 038-2011/GOB.REG.HVCA/CEP, suwuendo retrotrace el precitado proceso a la Litapa
/\ Previa a la Convocatoria;

J Que, mediante Opinién Legal N° 048-2012-GOB.REG.HVC, A/ORAJ-evs, ¢l

NG ' § Abogado Edgardo Vargas Salas, adscrito a la Oﬁcum de Ascsoria Juridica del Gobierno Regional de
w\\ 7" Huancavelica, OPINA en el extremo de DECLARAR la Nulidad del Proceso de Sdeccion ANIC N°
017- 7012/GOB REG.HVCA/CEDP, debiendo RETROTRAERSE el mismo hasta la Etapa de Actos
Preparatorios, asi mismo deberd disponerse las acciones que el caso amerite, con la finalidad de
determinar responsabilidad de los funcionarios y/o servidoresque propiciaron la presente nulidad;

Que, de conformidad a los autos se advierte que ¢l CPC. ISAT PALOMINO

CARHUAPOMA, Administrador del Proyecto es responsable de la claboracion de los Términos de
Referencia para el lanzamiento del Proceso de Seleccion parala CONTRAT: ACION DE SERVICIOS

- DE INTERNET SATELITAL PARA EL PROYECTO DE ACONDICIONAMIENTO DE
) SISTEMAS DE COMUNICACION DEL ACCESO DE LOS SERVIDORES DE INTERNET DE
LA INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PUESTOS DE SALUD DE CUATRO DISTRITOS DE
f’"fAYACAJA — HUANCAVELICA, y habrfa incurrido en graves faltas disciplinarias al no haber
" efectuado un trabajo eficiente y de acorde al Expediente Técnico del precitado proyecto, al claborar los
Términos de Referencia incompatibles con la realidad, que trajo como consecucencia la NULIIDAD del
Proceso de Seleccidon AMC N° 017-2012/GOB.REG.HVCA/CEP, actuando prcsumil slemente con
negligencia al momento de efectuar el requerimiento de contratacion. En consecuencia, ¢l mencionado
servidor habria incurrido en negligencia funcional al no prestar la debida diligencia del caso, y en
aplicacién alos principios de cgqhd’ld verdad material y ruombxhdqd concordantea lo dispuesto en
© los Articulos 2° y 4° de la Ley N® 27815 — Ley de Codigo de Etica de la Funcién Pablica y su
‘/ ~Reglamento, '1plob"1do mediante el D. S. n® 033-2005 se dcbe tener en cuenta que cualquicr persona que
/ preste sus servicios en una entidad del Estado bajo cualquier modalidad de contrataciones se encucntra
inexcusablemente bajo el dmbito normativo antes precitado. De igual forma habria transgredido L]

Articulo 6° numeral 2 — pxoblc lad; numeral 3 — eficiencia; mlmcml 5 - veracidad; y ¢l \mculo 7°
numeral 6 — responsabilidad de la Ley N° 27815 modificada por Ley N° 28496, Ley del Codigo de Ftica
de la Puncién Publica, que norman: Articulo 6° numeral 2 “Probidad. actiia con reclitid, hoirades: y
honestidad, procirando m/z»/mw el interés general y desechando fodo /)w/u//f) 0 ventaja persoial, oblerido por si o por
L interpdsita persona’y numeral 3 L/’UL’//L/N. brinda calidad et cada nne de lis frenciones a si cargo, prociiaindo oblener
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il capacilacion solichs y permpanente” numeral 5 1 eracidad, e expresa con anlenticidad en las relaciones fitncionales

con lodor loy miembros de sy fustitncion 'y con la cindadania, y contribuye al exclarecimiento d Jos hechos”r Articulo 7°

numeral 6 “Respousabilidid, todo servidor priblico debe desarrollar sus funciones a cabalidud y en Jorma integral,

astmiendo con pleno respety sn funcién piblica” concordado con lo dispuesto por el Decreto Supremo N°

033-2005-PCM — Replamento de la Ley del Codigo de Etica de la Funcidn Pablica, en el Articulo 5°,

que norma: “(...) Lov cipleados piblicos estdn obligados a observar los principios, deberes y probibiciones que ve

sedalan en el Capitilo 11 de ly Ley(...)", conducta que se encuentra tipificada como infracciones éticas de

los empleados piablicos | de conformidad con lo establecido en el Articulo 6° y el Articulo 7° del

Reglamento dela .y del Codigo de ética de la Funcién Pablica que norma: “Se considera infraccion a ki ley

yal presente reglamento , Iransgresidn de los principios, deberes, obligaciones y probibiciones establecidos en loy Articitlo

— 6°, 7y 8% de la Ley, yenerindose responsabilidad pasible de sarncidn conforme lo disporie el inciso | del Articulo 10° de

ﬁf‘g@xﬁz misma Ley’; f\'l'l.i(?l Ho 7°, que norma: “La calificaciin de la gravedad de la infraccidn ex atribucidn de la Comision

f S\de Procesos Administiativos Disciplinarios de la entidad de la administracion piiblica que corresponda’; por Jo que
. E}todos los hechos atribuidos y cometidos constituyen una infraccion grave;

i

3

Que, Don YHONY HUAIRA PARAGUAY, ex director de la Direccion de
Comunicaciones de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de
\ Huancavelica, como cncargado del drea usuaria, habria efectuado el requerimiento del lanzamiento del

'\%\PLOLLM) conlos I'¢riminos de Referencia incorrectos, omitiendo sus funciones de supervisar ¢l trabajo
= b - YT { P ! H
ZJkfectuado porlos scrvidores encargados del proyecto, en tal sentido el Administrado habria transgredido

Zgflo dispuesto en ¢l Articulo 21° literal d), ¢) v h) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la
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M*/ Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, que norma: “d) Conocer exhanstivamente
- las labores del cargo y capucitarse para un mejor desempeno; ¢) Observar buen trato y lealtad haia los superiores y
~ companieros de trabajo; ) 1_as demds gue sefiale la ley y ¢l Reglamento” concordado con lo dispuesto en el
. drticulo 126° y 1277 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Scctor Pablico, que norma: AArticulo 7126° “Todo funcionario o servidor de la
- Administracion Publica, cualquiera fuere su condicidn, estd sujeto a las obligaciones determinadas por
~"ley y el presente replamento”, y el Artienlo 127° “Los funcionatios o servidores se conduciran con
honestidad, respeto al pablico, austeridad, disciplina y cficiencia en el desempeno de los cargos
asignados™; por lo cual la conducta del encausado se encontrarfa tipificada como una presunta falta
grave de cardcter disciplinario, establecido en el Articalo 28° literales &) v ) del Decreto Legislativo N°
276 — Ley de Basces de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: )

N \Nig/{gwm'a en el deseripesio de sus Sunciones, y ) Las demds que sedala la Ley sobre la maleria’
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Que, habiéndose efectuado el analisis de los hechos irregulares antes descritos y
- ;_,;.iwcrimndo los documentos de que obran en autos, la Comisién Especial de Procesos Administrativos
. _/DiSCiPlillﬂl'iOS del Gobierno Regional de Huancavelica, considera que existe merito suficiente para la
instauracion del proceso disciplinario, en observancia de la ley 27867 — Ley Organica de Gobiernos
Regionales; ’

Iistando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica; con la visacion de la Oficina
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Regional de Administracion, Oficina de Desarrollo Hlumano, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la
Secretaria General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas porla Constitucion Politica
del Perd, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N© 27867: Ley Orginica de los
Gobicrnos Regionales, modificado por la ey N° 27902 y la Resolucion Ejecu tiva Regional N® 507-
2011/GOB.REG.HVCA/PR;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinatio por las

consideraciones expuestas en la presente resolucién, a:

- Ine. YHONY HUAIRA PARAGUAY, en su condicion de ex Director de Comunicaciones de la
o b
Direccion Regional de Transportes y Corrunicaciones del Gobierno Regional de Huancavelica.

CPC. ISAI PALOMINO CARHUAPOMA, ¢n su condicion de Administrador del Proyecto

ARTICULO 2°. Preciser que los procesados, tienen derecho a presentar sus
= descargos por escrito y las pruebas que consideren convenientes dentro del término previsto por ley,
’1?_5&1:1 lo cual tendrén libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los

:&}‘dios de prueba que les permitan ¢jercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacion
- g'—ﬁﬁulica que regula el Decreto Supremo N°043-2003-PCM, y en caso de requerirse su reproduccion total
b;iéﬁrciﬂl de los mismos, asumiran el costo que irrogue dicha accidn.

ARTICULG 3°.- Precisar que la ampliacion de plazo, a que hace referencia el
JR Articulo 1697 del Decreto Supreino N° 005-90-PCM, se entenderd aprubeda por igual término, ala sola
: ///14 ", presentacion de la solicitud por parte de los procesados.

; ARTICULQ 4°.- COMUNICAR cl presente acto administrativo a la Comisidn
¥ Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
" Huancavelica, Oficina de Administracion, Oficina de Desarrollo Humano, ¢ interesado, conforme a ley.

’

REGISTRESE, COMU}HQUESE Y ARCHIVESE.

GOBJERNO REGIONAL
HUBNGAVERICA
LA .
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e ] WMiguel Andel Garcia Rames
NREEE ’ GERENTE GENERAL REGIONAL
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